Kriterien fur die Bewertung der konstruktiven Mitarbeit
Hedwig-Bollhagen-Gymnasium

Punkte/ | Quantitat Qualitat (Sachkompetenz) Verhalten bei Vor- und Nachbereitung
Mote Gruppenarbeiten Hausaufgaben
(Sozialkompetenz)
13-15/ 1 | sehraktiv, ohne Aufforderung | aulergewdhnlich positive Zeigt standig Teamfahigkeit, | regelmafig und
durch den Lehrer Beitrage, fihrt Gedanken Zuverlassigkeit grindlich mit sehr guten
selbststandig weiter und Organisationsvermdgen, Ergebnissen
verknipft sie, sicherer verfugt dber ausgepragte
Umgang mit Fachtermini Planungsstrategien, bringt die
Arbeit der Gruppe auch bei
Schwienigkeiten voran
10-12/ 2 | regelmalkige Beteiligung unterrichtsfordemnde Beitrage, | Sch. hat diese Fahigkeiten regelmaig und
ohne Aufforderung durch den | weitgehend vollstindige und | und stellt sie haufig unter grundlich mit guten
Lehrer differenzierte Ausfiilhrungen, Beweis Ergebnissen
sachgerechte Anwendung
von Fachtermini
79/ 3 interessiert, aber nicht immer | Zeitweise Sch. hat einige dieser regelmaig mit
regelmaiige Beteiligung, untemichtsfordemde Beitrage, | Fahigkeiten und stellt sie befriedigenden
Lehrerimpulse hin und wieder | Ausfuhrungen mit Hilfe manchmal unter Beweis Ergebnissen
notwendig
4-6/ 4 passive Mitarbeit, Beteiligung | meist nur reproduktiv, Sch. hat wenige dieser nicht regelmafig, mit
meist nur auf Nachfrage Ausfiihrungen meist mit Hilfe | Fahigkeiten und stellt sie nur | ausreichenden
_ Eelten unter Beweis ebnissen
1-3/' 5 uninteressiert, Beteiligung licken- und fehlerhafte Sch. kann nur mit grofzer oft nicht vorhanden und
nur durch Aufforderung Beitrage auch nach Unterstiitzung Ansatze dieser | nur oberflichlich eredigt
Yorbereitung Fahigkeiten zur Geltung
_ bringen
0 Arbeitsverweigerung Beitrage fehlen verweigert sich der meist nicht vorhanden

Gruppenarbeit




